附件5
潍坊九龙建设开发有限公司2017年公开招聘工作人员计划表（6人）
	岗位
	招聘计划
	招    聘    条    件
	备  注


	
	
	专 业 要 求
	学历学位要求
	年龄要求
	其他报考资格条件
	

	综合

主管
	1
	专业不限
	大学及以上
学历
	40周岁以下
	具有5年以上大中型企业行政管理工作经验
	取得建筑类、经济类中级以上职称或研究生及以上学历者优先


	业务

主管
	1
	建设管理及相关专业
	
	
	具有5年以上建设管理工作经验
	

	综合

职员
	2
	财会及相关专业
	
	35周岁以下
	具有3年以上企业财务工作经验
	

	业务

职员
	2
	土木工程、市政工程、园林工程及相关专业
	
	
	具有3年以上建设管理工作经验
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